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Organizace 1. Zd'arska plynaiska a vodarska, a.s. se zaméfuje na stavebni &innost
v oblasti vystavby liniovych staveb, zejména plynovodl, vodovodd a kanalizaci. Vedeni
spole¢nosti dlouhodobé klade dlraz na kvalitu provadénych praci s ohledem na ochranu
Zivotniho prostfedi a zajiStovani bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci.

Z tohoto duvodu jiz v roce 2002 spole¢nost certifikovala systém fizeni kvality dle 1ISO 9001,
ktery v roce 2004 rozSifila o environmentalni management dle ISO 14001 a v roce 2010 pak
rovnéz o systém BOZP dle OHSAS 18001.

Vrcholové vedeni spolecnosti v ramci integrované politiky, ktera vychazi z celkové zakladni
strategie organizace, pfijima nasledujici zasady:

Pouze kvalitni provedeni vSech procesu dava pozadovany produkt pro zakaznika, jen
takto provedené dilo zajistuje konkurenceschopnost organizace a tim i jeji prosperitu.

Spokojenost zakaznika je zaklad naSi prosperity. Zakaznik je hlavni a zakladni
hodnotitel nasi prace.

Kvalita musi byt dosahovana i v oblasti mezilidskych vztah(, a to jak uvnitf
organizace, tak i u vnéjSich vztah s obchodnimi partnery.

Zajisténi kvality, ochrana zivotniho prostfedi a BOZP je véci kazdého zaméstnance,
ktery je k pInéni svych ukoll Fadné kvalifikovan a vedenim spole€nosti motivovan.

Cinnosti spolegnosti jsou zaméfeny na prevenci negativniho ovlivnéni Zivotniho
prostfedi, na prevenci v oblasti BOZP a s tim souvisi prevenci nehod a havarii.

Spolecnost Setrné zachazi s pfirodnimi zdroji, a to zejména pfi pouzivani materiall a
energii.

Z hlediska ochrany Zivotniho prostfedi a BOZP spole¢nost oteviené komunikuje
s vefejnosti, organy mistni spravy, sdruZzenimi, jakoz i zakazniky a dodavateli.

Spolecnost se trvale fidi pfisluSnymi pravnimi a jinymi pozadavky, které se na ni
vztahuiji.

Integrované cile spoleCnosti navazuji na tuto politiku a slouzi k zajisténi kvality
poskytovanych sluZzeb s ohledem na potifeby ochrany Zivotniho prostfedi a zajisténi
BOZP.

K realizaci svych zavazk( poskytuje vedeni spoleCnosti s ohledem na ekonomické,
organiza¢ni a technické podminky potfebné lidské a finanni zdroje, potfebnou
infrastrukturu a pracovni zazemi.

Pribézné prfezkoumavani strategie organizace, integrované politiky a integrovanych
cild musi vést ktrvalému zlepSovani efektivnosti jak zavedeného integrovaného
systému fizeni, tak i hospodarského postaveni organizace.
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